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	Приложение 

к постановлению 

администрации

Новощербиновского

сельского поселения 

Щербиновского района

от 09.12.2014 № 137
«Приложение № 1

Утвержден

постановлением 

администрации

Новощербиновского

сельского поселения 

Щербиновского района

от 19.04.2013 № 38
(в редакции постановления администрации Новощербиновского сельского поселения 

Щербиновского района 

 от 09.12.2014 № 137)


Квалификационные требования к направлению и квалификации  профессионального образования, 
минимальному стажу муниципальной службы (государственной службы) или стажу (опыту) работы  
по специальности по главным,  ведущим,  старшим и младшим должностям  муниципальной 
службы в  Новощербиновском сельском поселении Щербиновского района

	№

п/п
	Наименование должности
	Квалификационные требования

	
	
	образователь-ный уровень


	направление
	квалификация
	стаж (опыт) работы

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	Главная муниципальная должность

	1.
	Заместитель  главы

Новощербиновского сельского поселения Щербиновского района
	Высшее

образование
по профилю деятельности 
органа
	«Экономика и уп-равление» экономика и управление на пред-приятии (по отраслям)

«Гуманитарные и

социальные науки»

юриспруденция


	экономист-менеджер
юрист

бакалавр

юриспруденции

магистр

юриспруденции


	стаж муниципальной службы (государственной службы) не менее двух лет или стаж (опыт) работы по специальности не менее трех лет;

	Ведущая муниципальная  должность

	2.
	Начальник отдела  по общим и правовым вопросам администрации Новощербиновского сельского поселения Щербиновского района


	Высшее

образование
по профилю замещаемой должности

	 «Гуманитарные и социальные науки»

юриспруденция


	юрист

бакалавр

юриспруденции

магистр

юриспруденции


	стаж муниципальной службы (государственной службы) не менее одного года или стаж (опыт) работы по специальности не менее двух лет;
требования к стажу муниципальной службы или стажу (опыту) работы по специальности не предъявляются к выпускнику очной формы обучения образовательных учреждений высшего в случаях, установленных Законом Краснодарского края от  3 мая              2012 года № 2490-КЗ «О типовых квалификационных требованиях для замещения должностей муниципальной службы в Краснодарском крае»;
для лиц, имеющих дипломы специалиста или магистра с отличием, в течение трех лет со дня выдачи диплома устанавливаются квалификационные требования к стажу муниципальной службы (государственной службы) или стажу работы по специальности – не менее одного года стажа муниципальной службы (государственной службы) или стажа работы по специальности.


	3.
	Начальник  финансового отдела администрации Новощербиновского сельского поселения Щербиновского района


	Высшее

образование
по профилю замещаемой должности

	«Экономика и

управление»

экономика и управление на предприятии

(по отраслям)

бухгалтерский учет анализ и аудит


	экономист

экономист-менеджер

экономист

экономист-менеджер


	стаж муниципальной службы (государственной службы) не менее одного года или стаж (опыт) работы по специальности не менее двух лет;
требования к стажу муниципальной службы или стажу (опыту) работы по специальности не предъявляются к выпускнику очной формы обучения образовательных учреждений высшего в случаях, установленных Законом Краснодарского    края     от     3 мая 2012 года № 2490-КЗ «О типовых квалификационных требованиях для замещения должностей муниципальной службы в Краснодарском крае»;

для лиц, имеющих дипломы специалиста или магистра с отличием, в течение трех лет со дня выдачи диплома устанавливаются квалификационные требования к стажу муниципальной службы (государственной службы) или стажу работы по специальности – не менее одного года стажа муниципальной службы (государственной службы) или стажа работы по специальности.



	Старшая муниципальная  должность

	4.
	Ведущий специалист отдела по общим и правовым вопросам администрации Новощербиновского сельского поселения Щербиновского района


	среднее
профес-сиональное образование
по профилю замещаемой должности;

	 «Гуманитарные и

социальные науки»

юриспруденция

«Государственное и муниципальное управление»


	юрист

менеджер


	требования к стажу  (опыту) работы по специальности не предъявляются



	5.
	Ведущий специалист финансового отдела
администрации Новощербиновского сельского поселения Щербиновского района 
	среднее профес-сиональное образование
по профилю замещаемой должности;

	«Экономика и

управление»

финансы и кредит

бухгалтерский учет анализ и аудит

экономика и управление на предприятии

(по отраслям)

	экономист

экономист-менеджер

экономист


	требования к стажу  (опыту) работы по специальности не предъявляются



	Младшая муниципальная должность

	6.
	Специалист 1 категории отдела по общим и правовым вопросам администрации Новощербиновского сельского поселения Щербиновского района
	Среднее профес-сиональное образование

по профилю занимаемой должности


	
	
	требования к стажу  (опыту) работы по специальности не предъявляются



	7
	специалист 1 категории финансового отдела администрации Новощербиновского сельского поселения Щербиновского района
	Среднее профес-сиональное образование

по профилю занимаемой должности


	
	
	требования к стажу  (опыту) работы по специальности не предъявляются
























       »
Исполняющий обязанности главы
Новощербиновского сельского поселения 
Щербиновского района                                                                                                                                                    С.С. Роменский
