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АДМИНИСТРАЦИЯ НОВОЩЕРБИНОВСКОГО СЕЛЬСКОГО

 ПОСЕЛЕНИЯ ЩЕРБИНОВСКОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 9.02.2021






                                     № 5 

станица Новощербиновская

Об установлении   прейскуранта гарантированного перечня услуг 

по погребению, оказываемых на территории Новощербиновского

 сельского поселения Щербиновского района 

с 1 февраля 2021 года

Во исполнение Федерального закона от 06 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих  принципах  организации местного самоуправления в  Российской Федерации», Федерального закона от 12 января 1996 года № 8-ФЗ «О погребении и похоронном деле», закона Краснодарского края от 04 февраля 2004 года № 666 «О погребении и похоронном деле в Краснодарском крае», постановления Правительства Российской Федерации от 28 января 2021 года   № 73 «Об утверждении коэффициента индексации выплат, пособий и компенсаций в  2021 году», руководствуясь Уставом Новощербиновского сельского поселения Щербиновского района, п о с т а н о в л я ю:

1. Установить прейскурант гарантированного перечня услуг по погребению, оказываемых на территории Новощербиновского сельского поселения Щербиновского района с 1 февраля  2021 года (прилагается).

2. Отделу по общим и правовым вопросам администрации Новощербиновского сельского поселения  Щербиновского района   (Дорошенко):

2.1. разместить настоящее постановление на официальном сайте администрации Новощербиновского сельского поселения  Щербиновского района.   
2.2. официально опубликовать настоящее постановление в периодическом печатном издании «Информационный бюллетень администрации Новощербиновского сельского поселения  Щербиновского района».

3. Контроль за выполнением настоящего постановления оставляю за собой.

4. Постановление вступает в силу на следующий день после его официального опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с    1 февраля 2021 года.

Глава

Новощербиновского сельского поселения

Щербиновского района                                                                   А.А. Мищенко

ПРИЛОЖЕНИЕ

к постановлению администрации

Новощербиновского

сельского поселения

Щербиновского района

от 9.02.2021  № 5

ПРЕЙСКУРАНТ

 гарантированного перечня  услуг по погребению,

 оказываемых на территории  Новощербиновского сельского поселения 

Щербиновского района с 1 февраля  2021 года

	№ п/п
	Наименование затрат
	Цена, руб.

	1.
	Оформление документов, необходимых для погребения
	129,46

	2.
	Гроб стандартный, строганный, из материала 25-32 мм, оббитый внутри и снаружи   хлопчатобумажной тканью  с х/б подушкой из стружки
	2 621,81

	3.
	Инвентарная табличка с указанием ФИО, даты рождения и смерти
	122,72

	4.
	Доставка гроба и похоронных принадлежностей  по адресу, указанному заказчиком
	571,84

	5.
	Перевозка тела (останков) умершего  к месту захоронения 
	776,83

	6.
	Погребение умершего при рытье могилы экскаватором 
	923,84

	7.
	 Погребение умершего при рытье могилы вручную  
	2 196,98

	8
	ИТОГО предельная стоимость гарантированного перечня услуг по погребению:
	

	8.1
	при рытье могилы экскаватором
	5 146,50

	8.2
	при рытье могилы вручную
	6 419,64


Глава 

Новощербиновского сельского поселения

Щербиновского района                                                                          А.А. Мищенко
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АДМИНИСТРАЦИЯ НОВОЩЕРБИНОВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ ЩЕРБИНОВСКОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 9.02.2021






                                     № 6 

станица Новощербиновская

Об установлении  стоимости услуг по погребению умерших (погибших), не имеющих супруга, близких родственников, иных родственников либо законного представителя умершего (погибшего) или при невозможности осуществить ими погребение, а также при отсутствии иных лиц, взявших на себя обязанность осуществить погребение, погребение умершего (погибшего) на дому, на улице или в ином месте после установления органами внутренних дел его личности, и умерших (погибших), личность которых не установлена органами внутренних дел, оказываемые на территории Новощербиновского сельского поселения  Щербиновского района с 1 февраля 2021 года

Во исполнение Федерального закона от 06 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих  принципах  организации местного самоуправления в  Российской Федерации», статьи 12 Федерального закона от 12 января 1996 года № 8-ФЗ «О погребении и похоронном деле», закона Краснодарского края от 04 февраля 2004 года № 666 «О погребении и похоронном деле в Краснодарском крае», руководствуясь Уставом Новощербиновского сельского поселения Щербиновского района, п о с т а н о в л я ю:

3. Установить стоимость услуг по погребению умерших (погибших), не имеющих супруга, близких родственников, иных родственников либо законного представителя умершего (погибшего) или при невозможности осуществить ими погребение, а также при отсутствии иных лиц, взявших на себя обязанность осуществить погребение, погребение умершего (погибшего) на дому, на улице или в ином месте после установления органами внутренних дел его личности, и умерших (погибших), личность которых не установлена органами внутренних дел, оказываемые на территории Новощербиновского сельского поселения Щербиновского района с 1 февраля 2021 года (прилагается).

4. Отделу по общим и правовым вопросам администрации Новощербиновского сельского поселения  Щербиновского района   (Дорошенко):

2.1. разместить настоящее постановление на официальном сайте администрации Новощербиновского сельского поселения  Щербиновского района.   
2.2. официально опубликовать настоящее постановление в периодическом печатном издании «Информационный бюллетень администрации Новощербиновского сельского поселения  Щербиновского района».

3. Контроль за выполнением настоящего постановления оставляю за собой.

4. Постановление вступает в силу на следующий день после его официального опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 1 февраля 2021 года.

Глава

Новощербиновского сельского поселения

Щербиновского района                                                                                        А.А. Мищенко

ПРИЛОЖЕНИЕ

к постановлению администрации

Новощербиновского

сельского поселения

Щербиновского района

от 09.02.2021 № 6

Стоимость услуг по погребению умерших (погибших), не имеющих супруга, близких родственников, иных родственников либо законного представителя умершего (погибшего) или при невозможности осуществить ими погребение, а также при отсутствии иных лиц, взявших на себя обязанность осуществить погребение, погребение умершего (погибшего) на дому, на улице или в ином месте после установления органами внутренних дел его личности, и умерших (погибших), личность которых не установлена органами внутренних дел, оказываемые на территории Новощербиновского сельского поселения   Щербиновского района с 1 февраля 2021 года
	№ п/п
	Наименование затрат
	Цена, руб.

	1.
	Оформление документов, необходимых для погребения
	192,90

	2.
	Облачение тела умершего (погибшего)
	745,37

	3.
	Гроб стандартный, строганный, из материала 25-32 мм, оббитый внутри и снаружи   хлопчатобумажной тканью  с х/б подушкой из стружки
	2 266,80

	4.
	Инвентарная табличка с указанием ФИО, даты рождения и смерти
	163,40

	5.
	Перевозка тела (останков) умершего  к месту захоронения 
	905,37

	6.
	Погребение умершего при рытье могилы экскаватором 
	849,68

	7.
	 Погребение умершего при рытье могилы вручную  
	2 006,81

	
	ИТОГО вручную
	6 280,65

	
	экскаватором
	5 123,52


Глава 

Новощербиновского сельского поселения

Щербиновского района                                                                          А.А. Мищенко


АДМИНИСТРАЦИЯ НОВОЩЕРБИНОВСКОГО СЕЛЬСКОГО 

ПОСЕЛЕНИЯ ЩЕРБИНОВСКОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 10.02.2021





                                     № 7 

станица Новощербиновская

Об утверждении сводного сметного расчета стоимости 

строительства «Благоустройство стадиона Новощербиновского сельского поселения Щербиновского района,  расположенного

 по адресу: Краснодарский  край, Щербиновский район, 

ст. Новощербиновская, ул. Мира, 22/2  

В соответствии со ст. 26.1. Федерального закона  от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Общих принципах  организации местного самоуправления в Российской Федерации», в целях эффективного использования  средств при реализации инициативного проекта п о с т а н о в л я ю :

1. Утвердить Сводный сметный расчет стоимости строительства «Благоустройство стадиона Новощербиновского сельского поселения Щербиновского района, расположенного по адресу: Краснодарский край, Щербиновский район, ст.Новощербиновская, ул. Мира, 22/2 в пределах утвержденной сметной стоимости в сумме 10061,18 тысяч рублей в ценах  4-го квартала 2020 года (прилагается).
2. Контроль за выполнением настоящего постановления оставляю за собой.

3. Постановление вступает в силу на следующий день после его официального опубликования.

Глава

Новощербиновского сельского поселения

Щербиновского района
                                                                      А.А.Мищенко


АДМИНИСТРАЦИЯ НОВОЩЕРБИНОВСКОГО СЕЛЬСКОГО 

ПОСЕЛЕНИЯ ЩЕРБИНОВСКОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 10.02.2021




                                                                       № 9 

станица Новощербиновская
	
	

	О внесении изменения в постановление администрации Новощербиновского сельского поселения Щербиновского района  
от 22 мая 2018 года № 31 «Об оплате труда работников муниципального казенного учреждения по обслуживанию муниципальных учреждений Новощербиновского сельского поселения Щербиновского района»

В соответствии с Федеральным законом от 06 октября 2003 года  № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», решением Совета муниципального образования Щербиновский район от 25 декабря 2020 года № 2 «О бюджете Новощербиновского сельского поселения Щербиновского района на 2021 год», в целях упорядочения оплаты труда  работников муниципального казенного учреждения по обслуживанию муниципальных учреждений Новощербиновского сельского поселения Щербиновского района, п о с т а н о в л я ю:
1. Приложение к постановлению администрации Новощербиновского сельского поселения Щербиновского района от 22 мая 2018 года № 31 «Об оплате труда работников муниципального казенного учреждения по обслуживанию муниципальных учреждений Новощербиновского сельского поселения Щербиновского района» изложить  в новой редакции (прилагается).

2. Признать утратившим силу постановление администрации Новощербиновского сельского поселения Щербиновского района от 11 января 2021 года № 2 «О внесении изменения в постановление администрации Новощербиновского    сельского    поселения    Щербиновского    района   от   22 мая 2018 года № 31 «Об оплате труда работников муниципального казенного учреждения по обслуживанию муниципальных учреждений Новощербиновского сельского поселения Щербиновского района».
3. Отделу по общим и правовым вопросам администрации Новощербиновского сельского поселения Щербиновского района (Дорошенко):

3.1. Разместить, настоящее постановление на официальном сайте администрации Новощербиновского сельского поселения Щербиновского района.

3.2. Официально опубликовать настоящее постановление в периодическом печатном издании «Информационный бюллетень администрации Новощербиновского сельского поселения Щербиновского района».

       4. Контроль за выполнением настоящего постановления оставляю за собой.

5. Постановление вступает в силу с момента его официального опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 1 января 2021 года.




Глава

Новощербиновского сельского поселения

Щербиновского района
                                                                          А.А. Мищенко                                                             

	
	ПРИЛОЖЕНИЕ

к постановлению администрации Новощербиновского сельского

 поселения Щербиновского района 

от 10.02.2021 № 9

«ПРИЛОЖЕНИЕ

УТВЕРЖДЕНО

постановлением  администрации

Новощербиновского

сельского поселения

Щербиновского района

от 22.05.2018 № 31

(в редакции  постановления 

администрации 

Новощербиновского

 сельского поселения 

Щербиновского района 

от 10.02.2021 № 9)




Положение

об оплате труда работников муниципального

казенного учреждения по обслуживанию муниципальных

учреждений Новощербиновского сельского поселения

Щербиновского района

1. Общие положения

1.1. Положение об оплате труда работников муниципального казенного учреждения по обслуживанию муниципальных учреждений Новощербиновского сельского поселения Щербиновского района (далее - Положение) определяет порядок формирования системы оплаты труда и вводится в целях установления системы оплаты труда работников муниципального казенного учреждения по обслуживанию муниципальных учреждений Новощербиновского сельского поселения Щербиновского района (далее - Учреждение), а также усиления материальной заинтересованности, достижения лучших конечных результатов деятельности, улучшения качества работы, создания условий для проявления активности каждого работника.

1.2. Положение разработано в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации в целях сохранения единых подходов и особенностей, связанных с условиями оплаты труда работников муниципального казенного учреждения (далее – работники учреждения) по обслуживанию муниципальных учреждений Новощербиновского сельского поселения Щербиновского района, а так же упорядочения оплаты труда работников учреждения, на которых не распространяется отраслевая система оплаты труда.
Положение регулирует порядок оплаты труда работников Учреждения за счет средств бюджета Новощербиновского сельского поселения Щербиновского района и основывается на окладах (должностных окладах), с учетом выплат компенсационного и стимулирующего характера и включает в себя:

размеры окладов (должностных окладов);

наименования, условия осуществления и размеры выплат компенсационного характера;

наименования, условия осуществления и размеры выплат стимулирующего характера;

условия оплаты труда руководителя учреждения;

прочие выплаты.

1.3. Фонд оплаты труда работников Учреждения формируется на календарный год исходя из средств бюджета Новощербиновского сельского поселения Щербиновского района, направляемых на эти цели. 

1.4. Месячная заработная плата работника Учреждения, полностью отработавшего за этот период норму рабочего времени и выполнившего норму труда (трудовые обязанности), не может быть ниже минимального размера оплаты труда, установленного на территории Российской Федерации. 

1.5. Заработная плата работника Учреждения предельными размерами не ограничивается.

2. Порядок и условия оплаты труда. 

Основные условия оплаты труда работников учреждения

2.1. Система оплаты труда работников Учреждения включает в себя размеры окладов (должностных окладов), выплаты компенсационного и стимулирующего характера, прочие выплаты, предусмотренные Трудовым кодексом Российской Федерации.

2.2. Размеры окладов (должностных окладов)  устанавливаются настоящим Положением и приведены ниже:

	             Наименование должности

(профессии)
	             Размер месячного

 должностного оклада

 (рублей)

	1
	2

	1. Должности специалистов

	Директор
	9 701,00

	Заместитель директора
	8 175,00

	Инженер-электрик
	6 540,00

	Электрик
	6 540,00

	Специалист-программист
	6 436,00

	Специалист 
	6 436,00

	Профессии рабочих

	Водитель автомобиля
	7 578,00

	Тракторист
	7 521,00

	Слесарь-механик
	6 322,00

	Подсобный рабочий
	6 322,00


	Рабочий по комплексному обслуживанию зданий
	6 322,00

	Уборщик служебных помещений
	5 087,00

	Озеленитель
	5 087,00


2.3. По решению учредителя может быть произведена индексация размеров окладов (должностных окладов) работников Учреждения. При индексации (увеличении) окладов (должностных окладов) их размер подлежит округлению до целого рубля в сторону увеличения.

2.4. Штатное расписание утверждается приказом Учреждения по согласованию с учредителем - администрацией Новощербиновского сельского поселения Щербиновского района и включает в себя все должности (профессии) работников Учреждения.

2.5. Установление и изменение системы оплаты труда работников Учреждения осуществляются с учетом:

1) создания условий для оплаты труда работников в зависимости от результатов и качества работы, а также их заинтересованности в эффективном функционировании учреждения, повышении качества оказываемых услуг;

2) обеспечения государственных гарантий по оплате труда;

3) повышенной оплаты труда работников, занятых на работах с вредными условиями труда, но не ниже размеров, установленных трудовым законодательством и иными нормативными правовыми актами, содержащими нормы трудового права;

4) выплат за выполнение работ в  выходные и нерабочие праздничные дни, но не ниже размеров, установленных трудовым законодательством и иными нормативными правовыми актами, содержащими нормы трудового права;

5) фонда оплаты труда, утвержденного на календарный год.

3. Порядок и условия осуществления выплат

компенсационного характера

3.1. Выплаты компенсационного характера устанавливаются к окладам (должностным окладам) работников Учреждения в процентном отношении либо в абсолютной величине.

3.2. Выплаты компенсационного характера могут быть установлены:

1) за исполнение обязанностей временно отсутствующего работника без освобождения от основной работы, определенной трудовым договором;

2) за работу в выходные или нерабочие праздничные дни;

3) на работах с вредными условиями труда.

3.3. При совмещении профессий (должностей), расширении зон обслуживания, увеличении объема работы или исполнении обязанностей временно отсутствующего работника без освобождения от основной работы, определенной трудовым договором, работнику Учреждения производится доплата. Размер доплаты устанавливается по соглашению сторон трудового договора с учетом содержания и (или) объема дополнительной работы, на определенный период времени, в процентном отношении к окладу (должностному окладу) работника либо в абсолютной величине. 

3.4. Оплата труда в выходные и нерабочие праздничные дни.

Оплата труда за работу в выходные и нерабочие праздничные дни работникам Учреждения производится в следующих размерах:

а) без предоставления дней отдыха:

двойной размер оклада (должностного оклада);

б) с предоставлением дней отдыха:

одинарный размер оклада (должностного оклада).

День отдыха оплате не подлежит.

3.5. На работах с вредными условиями труда, подтвержденными результатами специальной оценки условий труда, работникам устанавливается повышенный размер оплаты труда в процентном отношении к окладу (должностному окладу). Повышенный размер оплаты труда не может быть ниже установленного трудовым законодательством и составляет 4 % оклада (должностного оклада) работника. Если по итогам специальной оценки условий труда рабочее место признается безопасным, то осуществление указанной выплаты не производится.

4. Порядок и условия осуществления выплат

стимулирующего характера

4.1. Выплаты стимулирующего характера устанавливаются к окладам (должностным окладам) работников Учреждения в процентном отношении либо в абсолютной величине.

4.2. Выплаты стимулирующего характера включают в себя:

1) ежемесячная надбавка за сложность и напряженность труда;

2) ежемесячное денежное поощрение;

3) персональный повышающий коэффициент к окладу (должностному окладу);

4) премию по итогам работы за период (месяц, год).

4.3. Работникам Учреждения с учетом сложности выполняемой работы, устанавливаются персональные повышающие коэффициенты к окладам (должностным окладам).

Применение персонального повышающего коэффициента к окладу (должностному окладу) не образует новый оклад (должностной оклад) и не учитывается при начислении иных стимулирующих и компенсационных выплат, устанавливаемых работнику.

Размер выплат по персональному повышающему коэффициенту к окладу (должностному окладу) определяется путем умножения оклада (должностного оклада) работника на персональный повышающий коэффициент.

Рекомендуемый размер персонального повышающего коэффициента - до 1.

Решение об установлении персонального повышающего коэффициента к окладу (должностному окладу) и его размерах принимается руководителем Учреждения в отношении конкретного работника.

4.4. Премия по итогам работы осуществляется за определенный период (месяц, год).

Премия по итогам работы за период выплачивается с целью поощрения работников за общие результаты труда по итогам работы. При премировании учитываются: успешное и добросовестное исполнение работником своих должностных обязанностей в соответствующем периоде, инициатива и применение в работе современных форм и методов организации труда, выполнение порученной работы, связанной с обеспечением рабочего процесса или уставной деятельности учреждения, участие в соответствующем периоде в выполнении важных работ и мероприятий. Максимальным размером премия по итогам работы за период не ограничена.

4.5. Работники могут лишаться премии за следующие нарушения и недостатки в работе:

1) несвоевременное или некачественное выполнение указаний руководителя Учреждения, а также функциональных обязанностей, предусмотренных должностными (рабочими) инструкциями;

2) нарушения трудовой дисциплины (прогулы, появление на работе в состоянии опьянения и другие).

4.6. Полное или частичное лишение производится за тот расчетный период, в котором были совершены нарушения, упущения в работе или поступило сообщение о них. Если упущения в работе обнаружены после выплаты, то лишение производится за тот расчетный период, в котором обнаружены эти нарушения (упущения).

4.7. Премии, предусмотренные настоящим Положением, учитываются в составе средней заработной платы для исчисления пособий по временной нетрудоспособности, отпусков, компенсаций за неиспользованный отпуск, выходных пособий.

4.8. Выплаты стимулирующего характера производятся по решению руководителя Учреждения в пределах бюджетных ассигнований, направленных на оплату труда работников Учреждения.

5. Прочие вопросы оплаты труда работников учреждения

5.1. Из фонда оплаты труда работникам Учреждения может быть оказана материальная помощь. Решение об оказании материальной помощи работнику Учреждения и ее размерах принимает руководитель Учреждения на основании письменного заявления работника.

Материальная помощь может выплачиваться в пределах фонда оплаты труда Учреждения в следующих случаях:

1) в связи с регистрацией брака;

2) в связи с рождением ребенка;

3) на лечение;

4) в связи со смертью близких родственников;

5) в связи с тяжелым материальным положением работника.

5.2. В связи с юбилеем по решению руководителя Учреждения работникам может производится выплата единовременного денежного поощрения. 

6. Условия оплаты труда руководителя учреждения

6.1. Заработная плата руководителя Учреждения состоит из должностного оклада, выплат компенсационного и стимулирующего характера, прочих выплат в соответствии с настоящим Положением.

6.2. Условия оплаты труда директора и его заместителя определяются трудовыми договорами с соблюдением требований статьи 145 Трудового кодекса Российской Федерации, в соответствии с настоящим Положением, нормативными правовыми актами администрации Новощербиновского сельского поселения Щербиновского района, осуществляющим функции и полномочия учредителя в отношении учреждения.

6.3. Условия оплаты труда директора определяются без учета предельного уровня соотношения размеров среднемесячной заработной платы.

6.4. Из фонда оплаты труда руководителю Учреждения может быть оказана материальная помощь. Выплата материальной помощи руководителю Учреждения осуществляется на основании личного заявления и муниципального правового акта администрации Новощербиновского сельского поселения Щербиновского района.

7. Формирование фонда оплаты труда

7.1. При формировании фонда оплаты труда учитываются средства, направляемые для выплаты заработной платы сотрудников и отчисления во внебюджетные фонды в размере 30,2 процента.

Работникам Учреждения предусматриваются средства в расчете на год в следующих размерах:

1) оклада (должностного оклада) - в размере 12 окладов (должностных окладов);

2) ежемесячной надбавки за сложность и напряженность труда:

в размере 6 должностных окладов (за исключением руководителя и заместителя руководителя);

в размере 8 должностных окладов – для заместителя руководителя;

в размере 10 должностных окладов – для руководителя;

3) ежемесячного денежного поощрения:

в размере 6 должностных окладов (за исключением руководителя и заместителя руководителя);

в размере 8 должностных окладов – для заместителя руководителя;

в размере 9 должностных окладов – для руководителя;

4) персонального повышающего коэффициента к окладу (должностному окладу) - в размере 6,24 окладов (должностных окладов) за исключением принятых по срочному трудовому договору на время отбывания исправительных работ;

5) премий по итогам работы - в размере 2 окладов (должностных окладов) за исключением принятых по срочному трудовому договору на время отбывания исправительных работ;

6) доплаты работникам, занятым на работах с вредными условиями труда в размере 0,5 оклада (должностного оклада) по профессии подсобный рабочий.

7) материальной помощи - в размере 1 оклада (должностного оклада), кроме принятых по срочному трудовому договору на время отбывания исправительных работ;

8) премия годовая – в размере 1 оклада (должностного оклада), кроме принятых по срочному трудовому договору на время отбывания исправительных работ, выплачивается работникам Учреждения в случае превышения плановых показателей по «доходам от оказания платных услуг (работ)».

7.3. Руководитель Учреждения имеет право перераспределять средства годового фонда оплаты труда между:

выплатами, предусмотренными настоящим Положением, в пределах утвержденного годового фонда оплаты труда;

утвержденным годовым фондом оплаты труда и взносами во внебюджетные фонды, в случае сложившейся экономии.

Глава 

Новощербиновского сельского поселения 

Щербиновского района                                                                                               А.А. Мищенко


АДМИНИСТРАЦИЯ НОВОЩЕРБИНОВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ ЩЕРБИНОВСКОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 10.02.2021       





                                                  № 10 

станица Новощербиновская

Об установлении оценочной стоимости посадки, посадочного

материала и годового ухода в отношении зеленых насаждений,

расположенных на территории Новощербиновского

сельского поселения Щербиновского района

на 2021 год

           В соответствии  с  Законом  Краснодарского  края  23 апреля 2013  года    №  2695-КЗ  «Об  охране   зеленых   насаждений   в    Краснодарском  крае», с учетом уровня инфляции установленной Федеральным законом от 8 декабря 2020 года № 385-ФЗ «О Федеральном бюджете на 2021 год и на плановый период 2022 и 2023 годов», Уставом Новощербиновского  сельского поселения Щербиновского района, постановляю:
 1. Установить оценочную стоимость посадки, посадочного материала и годового ухода в отношении зеленых насаждений, расположенных  на территории Новощербиновского сельского поселения Щербиновского района на  2021 год (прилагается).

2. Отделу по общим и правовым вопросам администрации Новощербиновского сельского поселения Щербиновского района (Дорошенко) разместить настоящее постановление на официальном сайте администрации Новощербиновского сельского поселения Щербиновского района.

3. Опубликовать настоящее постановление в периодическом печатном издании «Информационный бюллетень администрации Новощербиновского сельского поселения Щербиновского района».

4. Контроль за выполнением настоящего постановления оставляю за собой.

5. Настоящее постановление вступает в силу на следующий день после его официального опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 1 января 2021 года.

Глава

Новощербиновского сельского поселения 
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	ПРИЛОЖЕНИЕ

к постановлению

администрации

Новощербиновского

сельского поселения

Щербиновского района

от 10.02.2021 № 10


Оценочная стоимость посадки, посадочного материала и годового

ухода в отношении зеленых насаждений, расположенных

на территории Новощербиновского сельского поселения

Щербиновского района на 2021 год

	Классификация зеленых насаждений
	Стоимость работ по созданию (посадке) зеленых насаждений (рублей)
	Стоимость посадочного материала (рублей)
	Стоимость ухода в течение года (рублей)

	Субтропические ценные растения, 1 штука
	2687,39
	28347,64
	1292,65

	Деревья субтропические, 1 штука
	2687,39
	17717,28
	1292,65

	Деревья хвойные, 

1 штука
	2687,39
	13465,13
	1292,65

	Деревья лиственные 

1-й группы, 1 штука
	1628,57
	6378,22
	598,14

	Деревья лиственные 

2-й группы, 1 штука
	1628,57
	4252,15
	598,14

	Деревья лиственные 

3-й группы, 1 штука
	1628,57
	2834,76
	598,14

	Кустарники, 1 штука
	586,80
	425,22
	433,78

	Газон, естественный 

травяной покров, 1 кв. м
	299,07
	14,21
	382,69

	Цветники, 1 кв. м
	256,55
	866,94
	640,66


Глава

Новощербиновского сельского поселения 

Щербиновского района                                                                                             А.А. Мищенко


Совет Новощербиновского сельского поселения

 Щербиновского района

четвертого созыва

Двадцать первая  сессия
РЕШЕНИЕ
станица Новощербиновская

от 19.02.2021                                                                                                                           № 1

Об отчете главы Новощербиновского сельского поселения  

Щербиновского  района  о результатах своей деятельности 

и деятельности администрации Новощербиновского 

сельского поселения  Щербиновского  района за 2020 год

Заслушав и обсудив отчет главы Новощербиновского сельского поселения Щербиновского района о результатах своей деятельности и деятельности администрации Новощербиновского сельского поселения Щербиновского района  за 2020 год,  руководствуясь статьей 35 Федерального закона от 06 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» и статьей 26 Устава Новощербиновского сельского поселения  Щербиновского  района, Совет Новощербиновского сельского поселения  Щербиновского района р е ш и л: 

1. Признать работу главы и администрации Новощербиновского  сельского поселения  Щербиновского  района за 2020  год удовлетворительной.

2. Опубликовать отчет главы Новощербиновского сельского поселения  Щербиновского района  А.А. Мищенко  о результатах своей деятельности и деятельности администрации Новощербиновского сельского поселения  Щербиновского района за 2020 год в периодическом печатном издании  «Информационный бюллетень администрации Новощербиновского сельского поселения Щербиновского района» и разместить на официальном сайте администрации  Новощербиновского сельского поселения Щербиновского района   Щербиновский район в сети «Интернет» (www. admnovosherb.ucoz.ru.).
3. Контроль за выполнением настоящего решения возложить на постоянную комиссию Совета  Новощербиновского сельского поселения  Щербиновского района по законности (Колесников).

4. Решение вступает в силу со дня его подписания.

	Председатель Совета

Новощербиновского 

сельского поселения 

Щербиновского района  

_______________ И.Н.Кукса
	Глава 

Новощербиновского 

сельского поселения 

Щербиновского района     

_____________ А.А. Мищенко


ОТЧЕТ

главы Новощербиновского сельского поселения  Щербиновского района 

А.А. Мищенко

на сессии Совета 

Новощербиновского 

сельского поселения 

Щербиновского района 

19  февраля 2021 года

Уважаемые депутаты, приглашенные и 

жители станицы Новощербиновской!

В соответствии с Уставом Новощербиновского сельского поселения Щербиновского района представляю Вам отчет о своей деятельности и деятельности администрации Новощербиновского сельского поселения Щербиновского района за 2020 год.

Новощербиновское сельское поселение - второе по численности населения в  Щербиновском районе. Численность населения составляет 6313 человек. В 2020  году родилось 40 человек, умерло 86  человек. Средняя продолжительность жизни составила: у мужчин  - 66 лет, у женщин – 73 года. 

Количество прибывших составило 120, количество выбывших 100. 

Число зарегистрированных в похозяйственных книгах хозяйств, составило 2103.  В данных хозяйствах содержится:

КРС (всего) -1145 голов, из них - коров 316,  

овец 500,    

коз 220,

530 пчелосемей. 

19 лошади, 

кроликов 805, 

всех видов птицы - 46215  шт. 

Общая площадь земель в административных границах Новощербиновского сельского поселения составляет 31594 га. Из них на земли населенных пунктов сельского поселения приходится 953,6 га (жилая зона – 601,5 га, общественно-деловая – 23,3 га, зона производственной и транспортной инфраструктуры - 225,2 га), на земли сельскохозяйственного назначения – 28954 га, земли водного фонда 1554 га.

Протяженность дорог  составляет 61 км, из них дороги с асфальтным покрытием 25 км, с гравийным покрытием 19,7  км, с грунтовым покрытием 16,3 км.

Протяженность газопроводов составляет 90 км.

Протяженность сетей уличного освещения составляет 73,4 км.

Протяженность водопроводных сетей составляет 48 км.

Градообразующим предприятием  Новощербиновского сельского поселения является  ООО «Агрофирма «Новощербиновская» основными видами деятельности, которого является  растениеводство. Площадь обрабатываемых земель составляет 14 тысяч  га. Количество работающих 250 человек.  Среднемесячная заработная плана составила 31 563 рубля.  Сумма  НДФЛ, поступившая в бюджеты разных уровней  составила 21 млн. 273 тысячи  066 рублей, в том числе в  бюджет сельского поселения поступило  3 млн. 190 тысяч  959 рублей или 51,7 % от общего объема поступлений НДФЛ, сумма   земельного налога, поступившая в бюджет сельского поселения составила 2 млн. 422 тысячи рублей, арендная плата за использование земель, находящихся в муниципальной собственности сельского поселения составила  1 млн. 260  тысяч  961 рубль.  

Кроме того 114 человек,  проживающих на территории станицы работают в животноводстве в АО «Агрофирме «Кухаревская».

В станице Новощербиновской самое большое в районе количество малых предприятий, ведущих сельскохозяйственную деятельность на земле площадью 9016 га. На сегодняшний день таких предприятий 39, безусловно,  они являются серьезным фактором, влияющим на  социально-политическую и экономическую ситуацию в нашей станице. Кроме растениеводства, фермеры уделяют внимание и развитию животноводства, в том числе  занимаются и производством молока. 

Так в 2020 году, Колесников Василий Васильевич ИП, глава КФХ получил субсидию на  возмещение затрат на реализованное молоко в сумме 443 000 рублей, 1,5 млн. рублей на обновление стада, приобрел 40 нетелей. 

В 2020 году благодаря государственной программе по обеспечению устойчивого развития АПК Краснодарского края, 9 ИП (КФХ) получили субсидию на возмещение части затрат, связанных с приобретением элитных семян на общую сумму 777 тысяч 766 рублей, 8 ИП (КФХ) субсидии на возмещение части затрат на проведение агротехнологических работ на сумму 140 тысяч          118 рублей.

Важная роль в аграрном секторе отводится личным подсобным хозяйствам. Постановлением губернатора осуществляется поддержка малых форм хозяйствования. В вопросах приобретения племенного поголовья выплачено субсидий 4 владельцам личных подсобных хозяйств на сумму  246 000 рублей;

В вопросах производства продукции животноводства в части возмещения затрат на реализованное мясо КРС выплачено субсидий  127 человеку на сумму 2 млн. 16 тысяч  рублей,  в части возмещения затрат на реализованное молоко  выплачено субсидий  91 человекам на сумму 2 млн.329 тысяч  рублей.

Выплачено субсидий на возмещение затрат на строительство теплиц – 2 человека 191 000 рублей

Общая сумма выплаченных субсидий малым формам хозяйствования составила 4 млн.926 тысяч  рублей.
На реке Ясени сегодня работают 5 предпринимателей по выращиванию и реализации рыбы. В прошедшем году продолжилась положительная тенденция по возрождению отрасли. 

Так в 2020 году:

-  Колесников Александр Николаевич осуществил зарыбление: тостолобика- 20 тысяч штук, карпа – 20 тысяч штук. 

- Иванов Михаил Александрович – карпа - 4 тысячи штук, белого амура – 2 тысячи штук, толстолобика белого – 4 тысячи штук,

- Москалева Виктора Николаевича – толстолобика белого – 6 тысяч штук,  толстолобика пестрого – 4,250 тысячи штук.

- Мосный Виталий Геннадьевич – карпа -10 тысяч штук,  амура белого – 8 тысяч штук, толстолобика белого – 6 тысяч штук.

-Каламбет Игорь Тимофеевич – по 1 млн. штук личинок амура белого и толстолобика.

Социальная сфера на территории Новощербиновского сельского поселения представлена:

- Врачебная амбулатория станицы Новощербиновской на 20 койко-мест дневного стационара, количество работающих составляет 20 человек. Заведущий отделением Бут Ирина Александровна.

- Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение средняя общеобразовательная школа № 9 имени Героя Советского Союза Ивана Федосеевича Лубянецкого, директор Лобас Светлана Николаевна. Количество учащихся- 300. Количество работающих – 39.

- Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение средняя общеобразовательная школа № 10  имени Сергея Ивановича Холодова,  директор Пидварко Евгений Михайлович. Количество учащихся- 224. Количество работающих – 37.

- Муниципальное бюджетное  дошкольное образовательное учреждение  детский сад № 3, руководитель Степаненко Федор Федорович. Количество воспитанников – 27, количество работающих - 9.

- Муниципальное бюджетное  дошкольное образовательное учреждение  детский сад № 11, руководитель Духина Татьяна Владимировна. Количество воспитанников – 92, количество работающих - 26.

- Муниципальное бюджетное  дошкольное образовательное учреждение  детский сад № 12, руководитель Шугаева Любовь Валентиновна. Количество воспитанников – 56, количество работающих - 21.

- Муниципальное казенное учреждение культуры «Новощербиновский сельский Дом культуры» Новощербиновского сельского поселения Щербиновского района,   руководитель Кузьминова Евгения Николаевна. Количество работающих – 18.

- Муниципальное казенное учреждение культуры «Новощербиновская сельская библиотека» Новощербиновского сельского поселения Щербиновского района,   руководитель Акульшина Наталья Николаевна. Количество работающих -4 .

- Муниципальное казенное учреждение по обслуживанию муниципальный учреждений Новощербиновского сельского поселения Щербиновского района,   руководитель Скорса Петр Иванович. Количество работающих – 28.

Также на территории Новощербиновского сельского поселения Щербиновского района осуществляют свою деятельность ГБУ СОКК «Щербиновский КЦСОН», отделение почтовой связи, отделение Сбербанка России.

Водоснабжение Новощербиновского сельского поселения Щербиновского района осуществляется ООО «Щербиновский коммунальщик» из водозаборных скважин Ленинградского района.

Подача природного газа в поселении осуществляется от магистрального газопровода высокого давления Старощербиновская – Ейск. Обеспечение населения и предприятий поселения природным газом осуществляет ООО «Газпром межрегионгаз». Энергетическое хозяйство обслуживается Щербиновским РЭС, Ленинградских электросетей, ОАО «Кубаньэнерго». 

Услуги стационарной телефонной связи и Интернета предоставляются ПАО «Ростелеком». 

В поселении осуществляют свою деятельность четыре оператора сотовой связи: МТС, Мегафон, Билайн и Теле2.

Потребительская сфера Новощербиновского сельского поселения Щербиновского района сегодня  представлена:

30 стационарными объектами торговли, включая магазины, супермаркет, аптеку и кафе-бар, а также сезонную розничную ярмарку; 

4 объектами бытового обслуживания, включающими в себя парикмахерские услуги, и услуги по ремонту и пошиву одежды;

1 объектом ритуальных услуг.

Количество работающих в потребительской сфере 71 человек. Потребительская сфера развивается умеренными темпами и в целом соответствует потребностям населения.

1.  Доходы

В 2020 году общий объем доходной части бюджета Новощербиновского сельского поселения исполнен в объеме  34 млн. 362 тыс. 853 руб.20 коп., что составило 99,1 % к утвержденному бюджетному назначению на 2020 год. Неисполнение произошло в связи с уменьшением поступлений акцизов. 

По сравнению с 2019 годом доходы увеличились на 1,5% и составили  101,5 % ,  в связи с тем, что в большем объеме поступил ЕСХН. 

- Налоговые доходы  включают в себя следующие  налоговые платежи: 

НДФЛ  - 15%

ЕСХН  -  50 %

земельный налог – 100%

налог на имущество физ. Лиц – 100%

акцизы на нефтепродукты.

и составляют 26 млн.396 тыс. 378 руб.29 коп. или   76,8 % от общего объема поступлений.

- земельный налог – 11 064 172,77 рублей, или 32,2 % от общих поступлений; 

- налог на имущество физических лиц – 1 118 115,51 рублей, или 3,3%

- налог на доходы физических лиц – 6 171 368,87 рублей, или 18%;

- акцизы на нефтепродукты, производимые на территории Российской Федерации – 3 852 496,04 рублей, или 11,2 %;

- единый сельскохозяйственный налог – 4 190 225,10 рублей, или 12,2 %.

- Неналоговые доходы составили  1 млн. 962 тыс.918руб,05 коп. из них:

- арендная плата – 1 759 572,81 рублей, или 5,1 %; (казаки 451 563,68 руб.) 

- прочие поступления (платные услуги, штрафы) – 203 345,24 рублей, или 0,6%. 
- Безвозмездные поступления в 2020 году составили 5 млн.773тыс.500 руб. из них:

-дотации бюджетам  – 2 780 900,00 рублей на выравнивание бюджетной обеспеченности;

- прочие дотации бюджетам – 531 100,00 рублей (победителям ТОС);

-субсидии – 1 600 000,00 рублей, (на поддержку отрасли культуры); 

-субвенции на исполнение переданных полномочий – 246 800,00 рублей, в том числе:

на осуществление первичного воинского учета 243 000, рублей;

на осуществление деятельности административной комиссии – 3 800 рублей; 

- иные межбюджетные трансферты – 614 700,00 рублей (районная дотация водопровод 444 700,00 и 170 000,00 СДК кукольный театр).

- Прочие безвозмездные поступления в бюджет сельского поселения –230 056,86 рублей – поступления от ООО «Агрофирма Новощербиновская» - 187 098,86 руб.  за пользование земельным участком и безвозмездные поступления от физических лиц – 42 958,00 руб. из них 19558,00 на приобретение саженцев деревьев для аллеи памяти.

Одной из актуальных проблем является увеличение уровня задолженности по налогам и сборам - на 1 января 2021 года задолженность составила 3,2 млн. рублей из них 1,3 млн. по местным налогам. Администрация совместно с налоговыми и правоохранительными органами, руководителями органов территориального общественного самоуправления, осуществляют целенаправленную работу по повышению собираемости доходов, пополнению доходной части бюджета поселения.

2.  Расходы

Расходы за 2020 год исполнены  в объеме 33   877 611,19 рублей, что составило 89,9  % к утвержденному бюджетному назначению.

Финансирование расходов бюджета сельского поселения в 2020 году осуществлялось на основании 11 муниципальных программ. 

Бюджет поселения, как и предшествующие годы, является социально направленным.

Дорожный фонд

Дорожный фонд составил 2 962 846,96 рублей: средства из краевого бюджета в 2020 году не выделялись. 

Проведены следующие виды работ:  

1. Проведено  грейдирование  грунтовых  дорог  по  улицам: Лермонтова, Гоголя, Калинина, Фрунзе, Украинская, Запорожская, Партизанская, Кубанская, Черноморская, Краснодарская  на сумму 514 500,00 рублей.
2. Изготовлена сметная документация : на ремонт тротуара по ул.Ленина, ул.Лубянецкого, ремонт дорожного покрытия по ул.Проезжая, ул.Ясенская на сумму 86 990,96 рублей.
3. Ремонт тротуара по ул.Ленина,   протяженностью 0,57 км,  на сумму 801 423,00 рублей. (из них краевых  средств 531 100,00 рублей (ТОС), средств бюджета  поселения 270 323,00 рублей.)
4. На дорогах с асфальтобетонным покрытием проведен ямочный ремонт –  площадью  408 кв.м,  на сумму 480 000,00 рублей, по улицам Советов и  Мира, Проезжая, Ясенская, Октябрьская.

5. В соответствии с дорожной картой по дорогам местного значения приобретены:

дорожные знаки на сумму 189 418,00 рублей;

Нанесение дорожной разметки  на сумму 670 897,00 рублей.

6. За счет средств дорожного фонда приобретены 4 светофора, установленные на пешеходных переходах, на сумму 240 000,00 руб.:

Жилищно-коммунальное хозяйство

          Выполнение полномочий в области ЖКХ в работе администрации является одной их главных и повседневных задач. 

Работа  в Новощербиновском сельском поселении  в соответствии с полномочиями проводилась по следующим основным направлениям:

- водоснабжение;

- газоснабжение;

- электроснабжение;

- работа по ликвидации несанкционированных свалок.

Для повышения качественного водоснабжения населения станицы, совместно  с ООО «Щербиновский коммунальщик» отремонтировано 400 метров  сетей по улице Ейской на сумму 561 616,00 руб. 

С целью оформления права собственности на водопроводные сети в 2020 году были сформированы техпаспорта на водопроводную сеть на сумму 546 379,32 рублей.

В 2020 году начата разработка проектирования газопровода низкого давления по улице Шевченко от Украинской  до ул. Лубянецкого и далее по ул. Лубянецкого до ул. Октябрьской с целью закольцовки газопровода для более качественной  работы системы газоснабжения и предоставления жителям вышеуказанных улиц  возможности подключения домовладений на сумму 199 784,00 рубля. Также проведены инженерно-геологические изыскания на данном участке на сумму 117 296,03 рубля. 

В вопросах электроснабжения администрация сельского поселения занимается уличным освещением, а электрические сети на территории сельского поселения – зона ответственности Щербиновского РЭС, Ленинградских электрических сетей ОАО «Кубаньэнерго». Уличное освещение состоит  из 946 фонарей и 39 прибора учета. Сегодня практически все улицы в вечернее время освещаются за исключением улиц Степная, Чапаева, Комсомольская. В 2020 году по ул. Черноморской проведены работы по  ремонту 350 м линий и установке 4 светильников. В целом за год на уличное освещение было потрачено 1 005 801,0 рублей. 

Новощербиновское сельское поселение участвовало  в программе АО «Кубаньенерго» по улучшению энергоснабжения населения в западной части станицы. В результате заменены линии электропередач и опоры по улице Красной и частично по улице Черноморской и Проезжей, дополнительно установлены  2 КТП. После завершения работ АО «Кубаньэерго» администрацией Новощербиновского сельского поселения была проведена реконструкция уличного освещения по улицам, участвующим в программе (проведена замена электропровода на кабель СИП, добавлены 8 фонарей) из бюджета сельского поселения было потрачено 69 тысяч рублей.

Обращение с ТКО, строительным и другими видами мусора, остается очень сложной проблемой в нашем сельском поселении. С марта 2020 года сбор и вывоз ТКО у жителей ст. Новощербиновской осуществляет специализированная организация ООО «Чистая станица»  ст. Ленинградская. Собранные ТКО вывозятся на Староминский полигон. 

За счет средств района нам выделены три контейнера для сбора пластиковых отходов, также  за счет  районных средств приобретен бункер для сбора крупногабаритного мусора. Администрацией Новощербиновского сельского поселения для вывоза мусора  с общественных территорий были приобретены бункеры в количестве 4 шт на сумму 140 000,00 рублей и исполнен контракт  на вывоз ТКО с ООО «СтройДизайн» на сумму 96 000,00 рублей.

В настоящее время совместно с районной администрацией занимаемся вопросом организации контейнерных площадок для сбора мусора.

В первом полугодии планируется приобретение техники   для переработки веток в щепу, что решит проблему утилизации данного вида отходов непосредственно  в сельском поселении силами МКУ.

Далеко не все  граждане понимают, что исполнение федерального законодательства – обязанность каждого гражданина. На территории станицы все свалки закрыты  и вывозить мусор можно только пользуясь услугами специализированных организаций.

Ну, а пока боремся с несанкционированными свалками. В 2019 году ликвидировали восточную свалку, в 2020 году – западную и свалку, расположенную в районе кладбища. Так на очистку территории земельного участка занятого несанкционированной свалкой было потрачено 700 000,00 рублей. В решении проблемы по ликвидации свалок безвозмездную помощь сельскому поселению оказывали ООО «Агрофирма «Новощербиновская», КФХ Дорошенко А.Е., Каламбет И.Т., Каламбет Ф.Ф. 

Сумма штрафов за организацию несанкционированных свалок и загрязнение окружающей среды составила 575 тысяч рублей (средства бюджета сельского поселения).

Проблемой остаются и заброшенные домовладения, которые не просто зарастают сорняком, но еще и создают угрозу безопасности для людей в силу ветшания домовладений и в конце концов происходит разрушение строений. Занимаемся этим вопросом, решение зависит от юридической и финансовой составляющей. Бюджет дотационный, денег лишних нет, но изыскиваем небольшие средства, чтобы заниматься этим вопросом.

В 2020 году по инициативе депутата районного Совета МОЩР  Зленко Юрия Валентиновича на территории Новощербиновского сельского поселения проведены работы по строительству волоконно- оптической линии связи. Было построено  более 24 километров сетей и уже сегодня 1160 потребителей, проживающих в станице Новощербиновской могут воспользоваться  качественными современными услугами связи крупнейшего в  России оператора ПАО «Ростелеком».

Благоустройство

Основной объем работ по благоустройству возложен на МКУ по обслуживанию муниципальных учреждений Новощербиновского сельского поселения.

В 2020 году администрацией сельского поселения приобретались саженцы  лип для аллеи памяти на сумму 74 000,00 рублей, закуплены опрыскиватели для санитарной обработки во время пандемии на сумму 6 880,00 рублей, была приобретена косилка КРН-2,1  на сумму 155 000,00 рублей, приобретены бензотримеры 7 557,00 рублей.

Разработана проектная документация «Благоустройство общественной территории парка» на сумму 519 000,00 рублей. И проведена экспертиза на сумму 24 000,00 рублей.

В связи с уточнением списков  участников Великой Отечественной войны, в  преддверии 75 годовщины Победы были  проведены гравировочные работы по внесению фамилий на мемориальной плите на сумму 36 835,00 рублей.

Совместно  с жителями ТОС № 1 (Дубский Н.Н.) администрацией приобретена и установлена детская площадка по ул. Черноморской. Активную помощь в реалоизации данного мероприятия оказал депутат Совета МОЩР Мудрак Андрей Николаевич.

В канун Нового года была приобретена сосна искусственная стоимостью 154 700,00 рублей и установлена на станичной площади.

Также в рамках работ по благоустройству проводились субботники по уборке парка и территорий поселения, в том числе с участием жителей станицы, предприятий, организаций и учреждений. 
          Силами МКУ ОМУ регулярно проводилась  работа по наведению порядка на кладбище,  предварительно была проведена большая работа по выпиливанию аварийных деревьев внутри территории кладбища. 

Молодежная политика

         На базе МКУК «Новощербиновский сельский Дом культуры» в течении года работал молодежный клуб. Специалист по работе с молодёжью организует клубные объединения для подростков и молодежи привлекает их к участию в общественно значимых, творческих, патриотических мероприятиях. Участники клуба принимали активное участие в мероприятиях, проводимых в рамках молодежной политики и программы Антинарко. Проведен ряд мероприятий патриотического и духовно - нравственного воспитания молодежи.

В 2020 год было запланировано 80 000,00 рублей на мероприятия в рамках молодежной политики, но в связи с пандемией летние площадки в 2020 году не работали. Мероприятия проводились дистанционно. 
Поселение обеспечивает занятость подростков на каникулах. Так в летний период на базе МКУ ОМУ совместно с центром занятости были трудоустроены 28 детей, на это израсходовано 46 415,20 руб. Подростки участвовали в мероприятиях по благоустройству станицы. 
Спорт

 Спорт на селе является гарантом здорового образа жизни. Для занятий спортом у нас имеется футбольное поле, спортивные снаряды на стадионе, на базе МКУК «Новощербиновский сельский Дом культуры» работает спортзал. Занятия в спортзале позволяет всем желающим поддерживать спортивную форму и здоровый образ жизни. 

На детских площадках есть оборудование для занятий спортом малышей. 

В СДК работает секция бокса (Притула И.В.) от ДЮСШ работают два  тренера по футболу Таран Н.Н. и Фисун Е.Е. – ведут работу в 5 разновозрастных группах детей.

В течение отчетного периода велась работа по созданию условий для занятий физической культурой и спортом населением.

На спорт в 2020 году из бюджета поселения было направлено 100 000,00 руб. 

          В сфере физической культуры и спорта по прежнему основной задачей остается сохранение здоровья людей, воспитание здорового молодого поколения. Таким образом, основная наша задача на ближайший период – привлечь максимальное количество жителей к регулярным занятиям спортом, сохранить и приумножить спортивные традиции.

В соответствии со статьей 26.1. Федерального закона «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», в целях реализации мероприятий имеющих приоритетное значение для жителей, по решению вопросов местного значения или иных вопросов, право на решение которых предоставлено органам местного самоуправления, в администрацию сельского поселения может быть внесен инициативный проект. 

В администрацию Новощербиновского сельского поселения Щербиновского района поступило два  инициативных проекта («Благоустройство улицы Лубянецкого» и «Благоустройство стадиона Новощербиновского сельского поселения Щербиновского района»), в результате конкурсного отбора  проведенного комиссией  по отбору и реализации инициативных проектов на территории Новощербиновского сельского поселения Щербиновского района, определено, что инициативный проект «Благоустройство улицы Лубянецкого», включающий в себя установку детского игрового комплекса и озеленение улицы, на общую сумму 170 тысяч рублей будет реализован за счет средств бюджета Новощербиновского сельского поселения. 

А инициативный проект  «Благоустройство стадиона Новощербиновского сельского поселения»,  в рамках которого предусматриваются  следующие мероприятия:

- ремонт беговой дорожки  на сумму  6 млн.628 тысяч 984 рубля;

- установка ограждения на сумму 1 млн. 316 тысяч 613 рублей;

- благоустройство спортивной площадки на сумму 438 тысяч 726 рублей.

будет направлен в край для участия в конкурсе по отбору местных инициатив. Поэтому участие в краевом конкурсе по отбору проектов местных инициатив наш шанс благоустроить стадион.  Данный проект несомненно имеет приоритетное значение для жителей станицы Новощербиновской, об этом говорят цифры. 2541 житель или  52,3  % проголосовали за инициативный проект «Благоустройство стадиона Новощербиновского сельского поселения».  

Обеспечение безопасности и жизнедеятельности

территории и населения

В соответствии со статьей 14 главы 3 Федерального закона от   6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в РФ» обеспечение безопасности и жизнедеятельности территории и населения Новощербиновского сельского поселения относится к вопросам местного значения поселения. 

Профилактическая работа осуществляется через:

1) Территориальную комиссию по профилактике правонарушений в Новощербиновском сельском поселении;

2) Мобильная группа по противодействию незаконной миграции;

3) Народную дружину Новощербиновского сельского поселения;

4) Административную комиссию. 

За 2020 год проведено 8 заседаний территориальной комиссии, рассмотрено 41  человек, в основном это нарушители общественного порядка, злоупотребляющие спиртными напитками, семьи находящиеся в социально-опасном положении или трудной жизненной ситуации. Кроме того большое внимание уделяется профилактике правонарушений среди несовершеннолетних.

Наше поселение приняло активное участие в двух этапах Всероссийской акции «Сообщи, где торгуют смертью». 

За периоды проведения акций на «телефон доверия» в администрацию поселения поступило 6 звонков. 

Через руководителей ТОС проводилась работа по информированию населения и раздаче буклетов.

В 2020  году мобильной группой по мониторингу и уничтожению наркотических растений в период с 01 мая по 01 октября проведено  18 рейдовых мероприятий, уничтожено 2185 кустов дикорастущей наркосодержащей растительности.

За 2020  год административная комиссия Новощербиновского сельского поселения провела 7 заседаний, рассмотрено 29 протоколов об административных правонарушениях, по результатам рассмотрения  вынесено 13 решений о наложении штрафов на общую сумму 15 тысяч рублей и 16 предупреждений. 

Свою деятельность осуществляла народная дружина Новощербиновского сельского поселения Щербиновского района, основной задачей которой является содействие сотрудникам ОМВД в охране общественного порядка на территории станицы. Количество членов народной дружины – 15 человек. В 2020 году дружинники приняли участие в  99 рейдовых мероприятиях.  На осуществление деятельности народной дружины (материальное стимулирование, страхование. Материально-техническое обеспечение) израсходовано 135 910,00 рублей.

Обеспечение первичных мер пожарной безопасности – важнейшая задача  местной власти. В 2020 году из бюджета поселения на решение данных вопросов израсходовано 79 107,00 рублей.

Основные направления деятельности: 

-проведение разъяснительной и профилактической работы среди  населения (распространение листовок, буклетов, выступление на сходах  и собраниях граждан представителей администрации и работников федеральной противопожарной службы);

- опашка территории поселения, покос сорной растительности;

- создана добровольная пожарная команда, которая внесена в краевой реестр (приобретены 4 костюма, пожарные рукава, ствол РСК). Также для тушения  пожаров выделяется трактор с прицепом, на котором установлена емкость с водой и мотопомпой. Приобретена дополнительная мотопомпа стоимостью 41 799,00 рублей.

Силами МКУ  на пересечении улиц Таманской и Красной оборудован пирс для забора воды пожарной машиной.

В 2020 году приобретены пожарные гидранты в количестве 3 штук.  Всего установлено 7  гидрантов. В связи с изношенностью водопроводной сети на территории поселения, работы по установке пожарных гидрантов ведутся поэтапно, планово в ходе проведения капитального или текущего ремонта водопровода.

Данная работа будет продолжена и дальше, исходя из финансовых возможностей бюджета сельского поселения.

Администрация сельского поселения

В администрации Новощербиновского сельского поселения Щербиновского района работает 12 специалистов. 

Расходы на заработную плату сотрудников, финансирование переданных полномочий, содержание административного здания, имущества, приобретение основных средств администрации, подписка на печатные издания, размещение информационных материалов, изготовление информационных бюллетеней, поздравление жителей станицы с юбилеем и прочие общегосударственные вопросы составили 9 197 829,00 руб. 

Одним из важнейших направлений работы администрации считаю работу с обращениями граждан.

В прошлом году по всем каналам связи в администрацию поселения поступило 90 обращений, из них принято на личном приеме главой сельского поселения 51 житель, рассмотрено 39 письменных обращений граждан.
Большая часть граждан  обращалась непосредственно в администрацию сельского поселения.  Наиболее актуальными для жителей Новощербиновского сельского поселения были вопросы благоустройства  сельского поселения, ремонта тротуаров и дорог, модернизации уличного освещения, обустройства придомовых территорий. Неравнодушное отношение к рассмотрению каждого обращения – вот основной критерий оценки по данному направлению работы.            

За 2020 год по обращениям жителей поселения на выдачу разного рода справок, документов обслужено более 3200 человек,  принято более 600  правовых актов.  От населения на работу специалистов администрации нареканий и жалоб не поступало.

Муниципальное казенное учреждение культуры 

«Новощербиновский сельский Дом культуры»

Обеспечение жителей сельского поселения услугами организаций культуры осуществляется муниципальным казенным учреждением культуры «Новощербиновский сельский Дом культуры». 

- Расходы СДК 5 765 319,96 руб. (з/п);

- Содержание СДК 3 613 572,40 (содержание имущества, налоги, коммунальные платежи);

Всего численность коллектива 18 человек, из них 2 внешних совместителя.

В 2020 году в Новощербиновском СДК осуществляли  - 9 творческих коллективов, 11 любительских клубов.

Количество участников клубных формирований  составило – 544 человека.

В 2020 году МКУК «Новощербиновский  СДК» рамках  государственной программы Краснодарского края «Развитие культуры», получил денежные средства в размере -  1 758 241,76 рублей 00 коп., приобретены музыкальные инструменты, светотехническое оборудование.

Кроме того, учреждение в 2020 году получило из краевого бюджета согласно Постановления ЗС К 170 000(сто семьдесят тысяч) рублей 00 копеек. Выделенные средства были реализованы на капитальный ремонт кабинета кукольного театра. 

Не смотря, на те ограничения, которые внесла пандемия коллектив СДК  активно работал весь год в режиме онлайн, проводили мероприятия, участвовал в международных, всероссийскихи краевых конкурсах. Всего таких мероприятий было 23, а лауретами стали коллективы, которые возглавляют  Коробко Игорь Ярославович, Костюк Оксана Сергеевна, Подоляк Ирина Валерьевна, Донец Елена Викторовна, артист-вокалист СДК Белоусов Игорь Алексеевич.

Также в течение года шесть сотрудников СДК повысили свой профессиональный  уровень, принимая участие в учебных мероприятиях краевого и районного уровня.

По итогам работы за 2020 год  Новощербиновскеий СДК занял второе место среди Домов культуры Щербиновского района. 

Муниципальное казенное учреждение культуры

 «Новощербиновская сельская библиотека» 

Количество работающих - 4 .

- расходы на содержание  составили 1 623 723,08 рублей (из них з/п 1 396 228,12 рублей);

По итогам 2020 года в МКУК «Новощербиновская сельская библиотека»   общий библиотечный фонд составляет 26865 экземпляров, из них книг 24321. В 2020 году на пополнение книжного фонда потрачено 60 000 рублей, на периодические издания-  79 600 рублей. 

         Деятельность  библиотеки строилась в соответствии с планом работы. В связи со сложившейся эпидемиологической  обстановкой с конца марта все мероприятия проводились в формате онлайн:  размещались на официальном сайте библиотеки, который в 2020 году посетили 1890 человек, и на странице библиотеки в социальной сети Инстаграм. 

           За лучшую организацию работы в области информационно-разъяснительной деятельности в период проведения муниципальных выборов в единый день голосования 13 сентября 2020 года учреждение  награждено дипломом 2 степени.

           За  заслуги в профессиональной деятельности, большой вклад в развитие культуры Щербиновского района и лучший показатель деятельности по итогам 2020 года МКУК «Новощербиновская сельская библиотека» награждена благодарностью  начальника отдела культуры муниципального образования Щербиновский район.  

Муниципальное казенное учреждение по обслуживанию 

муниципальный учреждений Новощербиновского сельского поселения Щербиновского района

Основной объем работ по благоустройству возложен на МКУ по обслуживанию муниципальных учреждений Новощербиновского сельского поселения. 

На содержание учреждения в 2020 году выделено 7 713 392,76 рублей, из них:

ФОТ составил 5 327 523,92 рублей.

Приобретение расходных материалов (ГСМ, приобретение, содержание и ремонт техники и др.) составило 2 385 868,84 рублей. 

Данным учреждением выполнялись работы по поддержанию санитарного порядка в населенном пункте, покос травы, обрезка сухих деревьев, уборка и содержание  кладбища. Кроме того, силами рабочих МКУ проводилась  очистка территории от несанкционированных свалок. Также силами МКУ поддерживается  порядок и осуществляется благоустройство в станичном парке и центральной части станицы.

 В  конце июля 2020 года у нас в станице произошло очень важное событие. 23 июля 2020 года в торжественной обстановке был открыт мемориал, погибшим мирным жителям. 8 сентября 1942 года в северо-западной части станицы были расстреляны немецкими оккупантами эвакуированные евреи. Это были женщины, старики и дети. Изготовил и установил данный мемориал  Российский еврейский конгресс в рамках своей программы «Вернуть достоинство». Ну а нам с вами остается оказать должный уход этому памятнику и конечно же сохранить память  о тех событиях.

Администрация сельского поселения и подведомственные учреждения взаимодействуют с  общественными  организациями:  

- Первичная организация Совета ветеранов станицы Новощербиновской.

- Новощербиновское хуторское казачье общество.

- ООО «Дети Войны»
  В течение 2020  года администрация совместно с Советом ветеранов, ООО «Дети Войны», работниками социальной защиты   и сельского Дома культуры,  уделяли особое внимание ветеранам ВОВ и труда, труженикам тыла, юбилярам. Традиционными стали поздравления данных категорий жителей.

В течение года активное участие  в общественной жизни станицы принимали ИП, КФХ, неравнодушные жители станицы, особые слова благодарности  хочется сказать:

Индивидуальным предпринимателям Кирий Любовь Андреевне, Прищепа Максиму Евгеньевичу, Даниловой Ирине Александровне, Саликовой Людмиле Ивановне, Мосной Наталье Алексеевне, Гапон Наталье Юрьевне, Лавришиной Ирине Евгеньевне,  Прищепа Людмиле Григорьевне, Гром Людмиле Викторовне, Ерошенко Вере Анатольевне, Рахамилов Борису Ишаевичу, Серову Василию Анатольевичу, Мырзиной Светлане Петровне.

Директору ООО «Агрофирма «Новощербиновская» Калюта Сергею Борисовичу, благодаря этим неравнодушным людям в конце 2020 года было организовано поздравлением с  вручением подарков медицинским работникам Новощербиновской врачебной амбулатории.

Представители Новощербиновского хуторского общества являются членами рабочей группы по обследованию территории сельского поселения на предмет выявления иностранных граждан и лиц  без гражданства, членами мобильной группы по мониторингу и уничтожению наркотических растений. Постоянными участниками и организаторами станичных мероприятий.

Особую роль в решении местных вопросов играют органы ТОС, являясь связующим звеном  между администрацией и населением  Новощербиновского сельского поселения Щербиновского района. 

На территории поселения зарегистрированы и работают 6 органов  ТОС.

Через руководителей органов ТОС их помощников –решаются многие вопросы, возникающие у жителей. Руководители органов ТОС – это помощники главы и одновременно представители жителей, организаторы и исполнители вопросов местного значения, с их помощью решались вопросы: 

благоустройства территории;

санитарного состояния населенных пунктов, на закрепленной за ними территории;

организации первичных мер пожарной безопасности  на территориях органов ТОС;

подворовых обходов и информирования населения по различным вопросам;

организации проведения субботников и различных культурных мероприятий и участие в их исполнении;

подворовый обход территории с целью выявления малоимущих граждан, семей группы риска, многодетных семей, одиноко проживающих инвалидов с целью установки автономных дымовых пожарных извещателей.

           Я выражаю искреннюю благодарность Вам, руководители органов ТОС и вашим помощникам. Надеюсь, что и дальше мы будем работать на благо жителей нашего поселения.

Уважаемые депутаты и приглашенные!

Все отрасли экономики и социальная сфера связанны также тесно, как и действие всех структур и ветвей власти. Администрация поселения – это исполнительный орган местного самоуправления, которая в соответствии с Уставом должна обеспечивать социально-экономическое развитие поселения.

К сожалению, местный бюджет сегодня не может обеспечить в полном объеме решение насущных проблем территории. 

Участие в краевых и федеральных целевых программах, поддержка ЗСК  социальной сферы – это очень серьезная и значимая помощь для нас.

Тем не менее, сегодня не все резервы нашей территории используются в должной мере. 

В станице много брошенных домовладений, у большей части из них есть наследники, которые не оформляют право собственности, тем самым уходя от налогов. 

Также существует проблема неформальной занятости – это тоже одна из причин недополучения доходов в бюджет. Успешное развитие нашего сельского поселения, это не только решение вопросов благоустройства, хороших дорог, решения культурно-бытовых потребностей населения, но самое главное это создание рабочих мест, возможность достойно работать и жить в нашей станице.

У нашей территории есть хорошие ресурсы для создания нового направления развития экономики - отдых и оздоровление. Нужны активные, молодые и неравнодушные для нашего поселения  люди. Давайте их вместе найдем.

Уважаемые депутаты, приглашенные, жители!

Основные задачи на 2021 год сегодня определены:

1. Освоение краевых средств по ремонту дорожного покрытия по улице Ясенской  от улицы Октябрьской до улицы Ейской; по улице Проезжей от улицы Горького до улицы Кавалекрийской.

2. Ремонт тротуарной дорожки по улице Лубянецкого от улицы Лермонтова до улицы Дружбы.

3. Перевод дорог с грунтовым покрытием  в дороги с гравийным покрытием  по улице Первомайской, Тельмана, Хлебная, Кубанская, Ленина.

4. Изготовление проектно-сметной документации на строительство тротуара по улице Проезжая.

5. Участие в краевом конкурсе по отбору проектов местных инициатив (благоустройство стадиона)

6. Устранение нарушений пожарной безопасности в СДК (система оповещения о пожаре, пожарный водоем)

7. Ремонт водопроводных сетей по ул. Ленина, ул. Мира.

8. Продолжить работы по выполнению мероприятий связанных с дорожной безопасностью (разметка, обновление дорожных знаков,  установка ограждения  на пешеходных переходах вблизи школ).

9. Восстановление уличного освещения по ул. Чапаева и ул. Комсомольская.

10. Принять участие в конкурсном отборе по реализации программы «Формирование комфортной городской среды» - благоустройство парка станицы Новощербиновской.

11. Принять участие в конкурсном отборе проектов по ремонту СДК.

12. Прохождение экспертизы на ПСД для строительства газопровода по улице Шевченко – Лубянецкого и участие в краевой программе по строительству газопровода в 2022 году

Я уверен, что общими усилиями мы сумеем обеспечить  решение всех непростых проблем, сделать все от нас зависящее во имя благополучия жителей Новощербиновского сельского поселения Щербиновского района.

Учредитель (соучредитель): Совет и администрация Новощербиновского сельского поселения Щербиновского района

Ответственный за выпуск: начальник отдела по общим и правовым вопросам администрации Новощербиновского сельского поселения Щербиновского района Дорошенко Наталья Николаевна
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